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MUNICIPIO DE CRUZETA
Gabinete do Prefeito

LEI N° 1.024, DE 12 DE JULHO DE 2013.

Estabelece normas relativas a concesséo e

pagamento de didrias e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE CRUZETA:

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. As diarias correspondem & indenizag&o devida pelo afastamento
do servidor publico, empregado publico, contratado ou agente politico da localidade
onde executa suas atividades para outro ponto do territério nacional ou internacional a

servico do Municipio de Cruzeta.

Art. 2°. As didrias possuem natureza indenizatoria ndo incidindo sobre as
mesmas desconto a titulo de contribui¢do previdencidria e imposto de renda, tampouco

gerando direito a incorporagao.

Art. 3°. A indenizagio pelo pagamento das didrias compreende a

compensagio de despesas com alimentagio, locomogdo e hospedagem.
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Art. 4°. Quando o afastamento do servidor publico, empregado piblico,
contratado ou agente politico exigir ou recomendar o deslocamento pela via aérea fica o
Poder Executivo Municipal autorizado, observada a legislagio que regula o assunto, a
arcar com as despesas relativas a aquisi¢do dos bilhetes/ passagens aéreas sem prejuizo

do pagamento das diarias.
Art. 5°. Nio se concedera diaria:

I — quando o deslocamento constituir exigéncia permanente do exercicio

do cargo ou fungéo;
Il — quando o deslocamento se der entre os Municipios da Regido Serido;

HI - quando o deslocamento de ida e volta nio exceder o periodo de trés

“horas.
Art. 6°. Sera concedida diaria integral:

[ - quando o afastamento for por periodo igual ou superior a doze horas €
inferior a vinte e quatro horas, havendo comprovacio de pagamento de hospedagem por

meio de documento legal ou equivalente;

1l — quando o afastamento for por periodo igual ou superior a vinte e

quatro horas, devendo ser apresentado comprovante legal ou equivalente.

Art, 7°. Serfio concedidas didrias parciais nas porcentagens indicadas

abaixo nas seguintes situagdes:

I — cinquenta por cento, para cada periodo de afastamento igual ou

superior a doze horas e até vinte e quatro horas:
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a) em que houver alimentacdo ou hospedagem gratuita incluidas em
evento para o qual o servidor publico, empregado publico, contratado ou agente politico

esteja inscrito;
b) em que ndo houver comprovagio de despesas com hospedagem; €

Il — trinta e cinco por cento, quando o periodo de afastamento for igual

ou superior a irés horas e inferior a doze horas.

Art. 8°. As diarias serfio pagas antecipadamente, de uma sO vez, apOs
autorizagiio do Secretario Municipal de Administragdo e de Tributagdio e do Prefeito

Municipal em ato conjunto, exceto nas seguintes situacdes:

I — situagdes de urgéncia ou de exiguidade de tempo, devidamente

caracterizadas, quando poderdo ser processadas no decorrer do afastamento;

I1 — quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias,

caso em que poderdo ser pagas parceladamente, a critério da Administragéo

§ 1°. As propostas de concessio de diarias, quando o alastamento iniciar-
se em sextas-feiras, bem como 0s$ gue incluam sabados, domingos e feriados serdo
expressamente justificadas, configurando, a autorizaglo de pagamento pelo ordenador

de despesas, a aceitaglo da justificativa.

§ 2°. Quando o afastamento se estender por tempo superior a0 previsto, 0
servidor publico, empregado publico, contratado ou agente politico fara jus, ainda, as

di4rias correspondentes ao periodo prorrogado, desde que autorizada a sua prorrogagao.

Art. 9°. O servidor publico, empregado piblico, contratado ou agente
politico que receber dirias € ndo se afastar do local onde executa as suas atividades, por
qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las integralmentc aos cofres publicos no prazo

maximo de dois dias uteis.



MUNICIPIO DE CRUZETA
Gabinete do Prefeito

§ 1° Se o servidor publico, empregado publico, contratado ou agente
politico retornar ao local onde executa as suas atividades em prazo menor que o previsto
para o seu afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, nO MESMO prazo

estabelecido no caput deste artigo.

§ 2°. O servidor publico, empregado publico, coniratado ou agente
politico que n#o efetuar a devolugdo no prazo estabelecido, comprovado dolo, ficara

inabilitado a receber novas diarias ¢ sujeito a punigo.

Art. 10. O servidor publico, empregado publico. contratado ou agenie
politico que receber dirias indevidamente serd obrigado a restituir, de uma sé vez, a
importancia recebida, ficando sujeito a puni¢io se assim ndo o fizer, sem prejuizo da
apuragdo da responsabilidade e aplicagdo das penalidades cabiveis, na forma da lei aos

demais agentes responsaveis pelo pagamento indevido.

Art. 11. A comprovagdo do deslocamento devera ser feita no prazo de
até cinco dias tteis contados do término do periodo de afastamento acompanhado dos

seguintes documentos:
I — bilhete de passagem, cartfio de embarque, ou congénere; ou

IT - cupom ou nota fiscal de despesas com hospedagem ou alimentagéo;

ou

IIl — copia de certificado ou declaragdo que ateste a participagio em

eventos ou reunides; ou

IV — copia de certiddo ou declaragio que ateste a ida do servidor publico,
empregado publico, contratado ou agente politico a reparti¢des publicas ou privadas a

servi¢o do Municipio.
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Art. 12, Os valores das diarias serdo fixados por Decreto, podendo ser

revistos anualmente.

Paragrafo Gnico. Os valores serfio definidos de acordo com o cargo ¢ ©

nivel de escolaridade exigido para o cargo.

Art. 13. Em qualquer caso, a concess@o de diarias fica condicionada a
existéncia de dotagdo orcamentaria e 4 disponibilidade de recursos financeiros no

exercicio em que ocorrer o afastamento.

Art. 14. O Poder Executivo Municipal editara Decreto, no prazo de dez
dias ap6s a publicag@o desta Lei para definir os valores das didrias e regulamentar, no

que couber, as disposi¢des nela contidas.

Art. 15. Ficam revogadas as Lei n® 578, de 30 de abril de 1991, e 578-
A, de 11 de marco de 1996.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Cruzeta/RN, 12 de julho de 2013.

SEBASTIAQG

Secretario Municibads™A
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LEI N Lo24, BE 12 DE JULHO DE 2053,

Fstabeleee normwus refativas & voncesso e pagimento
de didfirias ¢ dd ouiras providéncins.

O PREFFITO DO MUNICIPIO DE CRUZET A:
FACO SABER que u Climara Municipal aprovou e eu sanciono a
segwinte Eei:

A 1% As didrins comesponden: 3 indenizagdo  devida pelo
afestamento du servidor priblico, empregidu piiblico, contratado on
agente polilice du lealidade onde execula suas atividades pura outro
ponto de territério nacionat ou internacional a servign do Municipio de
Cruzetu,

AT 2% As didriss possuem natsreza indenizatécia ndo incidindo sobre
as mesmas deseonto a titudo de contribaiglio previdencidria e imposie
de renda. Limpouco gerando direite & incorporagio.

Arl. 3% A indenizugiio pelo pagamento das diddas compreonde a
compensagio de despesas cont alimentagiio, locomogio ¢ hosp edagem.
At 4 Quando o afistamento do servidor piblico, empremdo
publico, contratady ou agemie politice cxigir ou recomendar o
deslocamento pela via adrea fica o Poder Executive Municipal
antorizidv, observidy o legisiagdo que remla v #ssUNtY, 4 arcar com as
dospesus relativus & aquisigio dos bilhetes/ passagens adreas sem
prejuize do pagamente das digrias.

Ast. 5% Niio se concederd didria:
T —quando o deslocamento constituir exipéneia permanente do exercicio
do cargn ou fungdo;

II — quandv o deslocamento se der entre os Municipivs da Regido
Seridd;

M1 — guando o desiocamento de ida ¢ volta ndo exceder o periodo de
rés horas.

ArL 6° Scrd concedidn didrit intepral;

1 — quando o afastamenta for por periodo igual ou superior a <loze
horas e inferior a vinte ¢ qualio horas, havendo comprovagio de
pagamento de bospedugem por meio de documowo  legal ou
equivalenre:

10— quandy o afastamento for por peridy iguul ot superior a vinle ¢
quatro  horas, devendo ser wpresentwdo  comprovante legal ou
cquivalente.

Art. 77 Berdo concedidas difdas parcisis nas porcentupens indicadas
abaixo nas seiintes situsghes;

[~ cinquenta por cento, para cada perindo de afastamenta ignal on
superior a doze horas ¢ até vinte ¢ guatro horas:

a}l em que houver alimentagiv vu hospedagem praluitz incluidas om
evente para o qual o servidor pablico, cmpregado pablico, contratade
ou agente politico esteja inscrito;

b) em que nie bouver comprovaci de despesas com hospedagem: ¢

11 - trinta e cinco por cento, quando o periado de afastamento for igual
ou sugerior 2 trés horas e inferior a doze horas.,

Art. 8% As didrias serio pags antecipadamente, de uma 56 vez, apds
autarizaco do Secretirio Municipal de Adwinistraco ¢ de Tributagio
e do Prefeito Municipal em ato conjunto, excelo nas seguaintes
situapdes:

[ - situacies de urgéncia ou de exiguidade de tempo, devidemente
caraclerizadas, quando poderdo ser processadns no decorrer do
afastamento:

Tl - quando o afastamento compreender periode superior a quinze
dias. caso em que poderde ser pagas parceledamente, a critério da
Administragio

§ 1" As propostas dc concessdo de didrias, quando o afastamento
iniclar-se em semas-feiras. bem como os gue inclupm sdbados,
domingps ¢ ferfados serv expressamente justificadas, confipaandy, o
autorizagiio de pagamento pelo ordenador de despesas, a aceitagio da
justificativa.

§ 2% Quando o afastamento sc estender por tempo superior ao
previsto, o servidor plblico, cmpregado publicn, contratado ou agente
politico fard jus. ainda, & didrias correspondentes ac periode
prorrogado, desde que aatorizada a sta prorroggio.

ArL. 9°. O servidor piblico, cmpregado piblico, conteatado ou agente
politico que receber difrias ¢ ndo se afastar do focal onde executa as
suas atividodes, por qualquer motivo, fica obrigmdy 4 restiui-las
integralmente aos cofres pitblicos no prave maximo de dois dias dleis.

§ 1° B¢ o servidor publico, empregado piblico, contratado ou apente
politico refomar 10 loval onde executy 25 suas atividades em prazo
mener que o previsto para o seu afaslamento, restituird as didrias
recehidas em excesso, ne mesma praze estahelecido no caput deste
artig.

§ 2 O servidor piblico, cmpregade piblico. contratado ou agente
politico que nfio efetuar a devolugio no prazo  estabelecido,
comprovade dolu, ficard inabilitado a receber novas didrfas © sujeito 3
punigio.

Art_ 10. O servidor piiblico. empregada pablico, cantratado ou agente
politico que receber didrias indevidamente serd obrigdo a restituir, de
VA 86 voz, a importancia recebidy, fieando sujeito & punigio se assim
oo o fizer, sem prejuize da apuragho da responsahilidade e aplicagio
das penalidades cabiveis, na forma da lei aos demais agentes
responséveis pelo pagamento indevido.

Art. 11 A comprovagdo do deslocamento deverd ser feita no prazo de
até cinco dias teis contadus do ténming o periode de afsstamento
acompanhade dos scpuintes documentos:

I~ bilhete de passagem. cartdo de embarque. ou congénere; ou

M — cupom ou nota fiscal de despesas com hospedagen ou
alimentago; ou

M1 - cépia de certificada au declaragio que ateste a participagio em
eventos ol remides: on

IV - copia de certidio ou decluragiio que ateste a ida do servidor
pdblico, empregdo  piblica, contrzzade au agente pofitica a
repartigdes publicas vu privadas a secvigo do Municipiv.
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At 12,05 vilores das didris seete foados por Devreto, pudendo ser
FOVIsLS ill'lllil'"\l.‘!llc.

Pardgralo iico. O# valares serfia delinidos de acordu com o cargn ¢ v
nivel de esoluridude exigido pary o curgo,

Arl, B3, Fin gqualquer caso, o concesslio de didrins Gen condivionada i
existénein de dotnage orgamentdnin ¢ 4 dispanibilidade de recursos
{IMUeeivos iy eXercicio em que ocorrer v alzstamento.

A 14, O Poder Exceative Municipsl cditard Degsete, no pruze de
dez dios apos n publicagio destn Lei pura definir os valores dus didrins
¢ remlumentar, no que eouber, us disposiyies nely contidis,

At 15, Fieum revopadas as Lei nos ST, de 30 de ubril de 1991, ¢ 578
A, de 11 de margo de 1996,

At 10, Bstu Ll enlra am vigor na duta de sua publicagdie.

Cruzct/RN, 12 de julho de 2013,

ERIVANALDO AQUING DANTAS
Prefeiio Municipul

SEBASTIAO PEREIRA DA SILVA
Seeretdrin Municipal de Administragdo & de Tributacio
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