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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPALDE CRUZETA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 61, 23 DE FEVEREIRO DE 2022.

Reajusta os vencimentos basicos dos cargos publicos de provimento efetivo de Professor e de Pedagogo, e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPALDE CRUZETA
Fago saber que a Camara Municipal de Cruzeta aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Comp lementar:

Art. 1° -Ficam reajustados os vencimentos basicos dos cargos publicos de provimento efetivo de Professor e de Pedagogo, pertencentes ao Quadro Funcional do Magistério Ptblico Municipal de que trata a Lei
Complementar n°37, de 26 de agosto de 2014, cuja jornada de trabalho dos respectivos titulares corresponde a 30 (trinta) horas semanais.

§ 1°Conforme o art. 2°, §2°, da Lei Federal n° 11.738, de 16 de junho de 2008, serdo abrangidos pelo reajuste de que trata ocaputdeste artigo somente os titulares dos cargos publicos de provimento efetivo de Professor e
de Pedagogo que desempenhem, no dmbito das unidades escolares de educagdo basica e da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte (SMECE), as atividades de docéncia ou as de suporte pedagogico a
docéncia, compreendendo as fungdes educacionais de:

1 — diregéo;

1I — administragdo;

III - planejamento;

IV — inspegéo;

V — supervisdo;

VI - orientagéo; e

VII — coordenag@o.

§ 2°Os valores correspondentes aos vencimentos basicos reajustados na forma docapute do §1° deste artigo serio implantados, para os professores e pedagogos, de acordo com o fixado no Anexo Unico desta Lei
Complementar.

§ 3°Os titulares do cargo publico de provimento efetivo de Professor e de Pedagogo que ndo satisfagam a condig¢do prevista no §1° deste artigo permanecerdo percebendo os respectivos vencimentos basicos, sem a
aplicagdo do reajuste de que trata esta Lei Complementar, nos termos da Lei Complementar n®48, de 21 de fevereiro de 2018.

§ 4°0 reajuste previsto no caput deste artigo aplica-se aos proventos de aposentadoria e pensdes vinculadas ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Cruzeta, respeitados os respectivos
enquadramentos funcionais.

Art. 2° -0 Anexo II da Lei Complementar n® 11/2004 passa a vigorar de acordo com o Anexo Unico desta Lei Complementar, observado o prazo inicial de vigéncia consignado no artigo 4°.
Art. 3° -As despesas decorrentes da implementagdo desta Lei Comp lementar correrdo por conta das dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA).

Art. 4° -Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢des em contrario.
Cruzeta-RN, em 23 de fevereiro de 2022.

JOAQUIMJOSE DE MEDEIROS
Prefeito

ANEXO UNICO

TABELA DE VENCIMENTO DOS PROFIS SIONAIS DO MAGIS TERIO MUNICIPAL

CARGO [CLASSE REFERENCIAS (RS)
A B IC D E F G [H I U

PROFESSOR P-1(%) RS 2.494,50 RS 2.544,39 RS 2.595,28 RS 2.647,18 RS 2.700,13 RS 2.754,13 RS 2.809,21 RS 2.865,40 R$2.922,70 RS 2.981,16
P-2 RS 2.993,40 RS 3.053,27 RS 3.114,33 RS 3.176,62 RS 3.240,15 RS 3.304,96 RS 3.371,05 RS 3.438,48 RS 3.507,25 RS 3.577,39
P-3 RS 3.592,08 RS 3.663,92 RS 3.737,20 RS 3.811,94 RS 3.888,18 RS 3.965,95 RS 4.045,27 RS 4.126,17 RS 4.208,69 RS 4.292,87
P-4 RS 4.310,50 RS 4.396,71 RS 4.484,64 RS 4.574,33 RS 4.665,82 RS 4.759,14 RS 4.854,32 RS 4.951,40 RS 5.050,43 RS 5.151,44
P-5 RS 5.172,60 RS 5.276,05 RS 5.381,57 RS 5.489,20 RS 5.598,98 RS 5.710,96 RS 5.825,18 RS 5.941,69 RS 6.060,52 RS 6.181,73

PEDAGOGO SP-1(*) RS 2.494,50 RS 2.544,39 RS 2.595,28 RS 2.647,18 R$ 2.700,13 RS 2.754,13 RS 2.809,21 RS 2.865,40 RS 2.922,70 RS$ 2.981,16
SP -2 RS 2.993,40 RS 3.053,27 RS 33 RS 3.176,62 RS 3.240,15 RS 3.304,96 RS 3.371,05 RS 3.438,48 RS 3.507,25 R$ 3.577,39
SP- 3 RS 3.592,08 RS 3.663,92 RS 3.737,20 RS 3.811,94 RS 3.888,18 RS 3.965,95 RS 4.045,27 RS 4.126,17 RS 4.208,69 RS 4.292,87

OBS: (*) Em extin¢do
Percentual de 2% entre as referéncias
Percentual de 20% entre as classes de P-1 a P-4.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPALDE CRUZETA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 64 DE 30 DE MARCO DE 2022.

Institui o Programa de Parcelamento Incentivado
- PPL, relativo aos débitos fiscais de pessoas
fisicas e juridicas com o fisco municipal e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZETA/RN

Faco saber que a Camara Municipal de Cruzeta aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica instituido o ‘“Programa de Parcelamento
Incentivado — PPI do Municipio de Cruzeta”, destinado a
promover o recebimento a vista ou parcelado dos créditos
tributarios e ndo tributarios, devidos a Fazenda Publica
Municipal vencidos até 31 de dezembro de 2021, decorrentes
de débitos de pessoas fisicas ou juridicas com sede ou ndo no
Municipio.

Paragrafo Unico. O pagamento ou parcelamento dos créditos
nos termos desta Lei deverd ser efetuado, por op¢do do
devedor:

[-avista

II - ematé 06 (seis) prestagdes mensais fixas e sucessivas;

III - ematé 12 (doze) prestagdes mensais fixas e sucessivas;

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei entende-se por créditos
tributarios e ndo tributarios os valores inscritos ou nao em
divida ativa, constituidos ou nado, em fase de cobranca
administrativa ou judicial, a respeito dos quais ndo haja
qualquer pendéncia de defesa administrativa ou de recurso
judicial, inclusive os que tenham sido objeto de parcelamento
anterior ndo integralmente quitado, ainda que cancelado por
falta de pagamento e, tratando-se de créditos originalmente
exigiveis em prestacdo, somente aqueles totalmente vencidos.

CAPITULO I
DO PEDIDO DE PARCELAMENTO

Art. 3° - O ingresso no PPI-PMC dar-se-4 por opgao do
devedor que fara jus a regime especial de consolidacdo e
parcelamento dos débitos.

§ 1° - O parcelamento a que se refere o artigo 1° devera ser
requerido até o dia 30 de junho de 2022.

§ 2° O pedido de parcelamento devera ser formulado pelo
proprio sujeito passivo ou representante legal no caso de
pessoa fisica, ou pelo socio ou representante legal no caso de
pessoa juridica.

§ 3° - No caso de pessoa juridica, o pedido devera ser
formulado em nome dos sdcios responsaveis pela
administragdo da empresa matriz.

§ 4° - Existindo parcelamentos concedidos sob outras
modalidades serd admitida a transferéncia dos saldos
remanescentes para a modalidade prevista nesta Lei, mediante
requerimento observando o prazo previsto no § 1° deste artigo.
§ 5% - O parcelamento concedido nos termos desta Lei
independera de apresentacdo de garantia ou arrolamento de
bens, mantidas aquelas decorrentes de débitos transferidos de
outras modalidades de parcelamentos ou de execugdo fiscal.

§ 6° - Em se tratando de débito ajuizado, serd ouvido antes o
posicionamento da Procuradoria Juridica do Municipio.
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CAPITULOM ~ _ )
DA CONSOLIDACAO DOS DEBITOS E DO TERMO DE
COMPROMISSO

Art. 4° - A divida objeto do parcelamento ou do pagamento a
vista sera consolidada comtodos os encargos administrativos e
judiciais cabiveis, excluidos os honorérios advocaticios, caso
existam, na data de seu requerimento.

Paragrafo Unico. O PPI beneficiara o contribuinte da seguinte
forma:

I — para quitag@o a vista, em parcela tnica o contribuinte sera
beneficiado com a exclusdo de 100% (cem por cento) dos
encargos, multas e juros de mora e desconto de 80% (oitenta
por cento) da atualizagdo monetéria;

II - para quitagdo em 06 (seis) parcelas mensais, o contribuinte
sera beneficiado coma exclusdo de 80% (oitenta por cento) dos
encargos, multas e juros de mora e desconto de 60% (sessenta
por cento) da atualizagdo monetéria;

III - para quitagdo em 12 (doze) parcelas mensais, o contribuinte
sera beneficiado com a exclusdo de 60% (sessenta por cento)
dos encargos, multas e juros de mora e desconto de 40%
(quarenta por cento) da atualizacdo monetaria;

Art. 5° - Consolidado o débito, o devedor assinard o
correspondente Termo de Compromisso e confissdo de divida.

CAPITULOIV _
DAS PRESTACOES EDE SEUPAGAMENTO

Art. 6° - O montante de cada parcela ndo podera ser inferior a:

I - em se tratando de pessoa fisica, do total do débito
consolidado, conforme opg¢do do devedor, ndo podendo
resultar em valor inferior a R$ 25,00 (vinte e cinco reais);

II - em se tratando de pessoa Juridica, do total do débito
consolidado, conforme opgdo do devedor, ndo podendo
resultar em valor inferior a R$ 50,00 (cinquenta) reais.

Art. 7° - As parcelas vencerdo no ultimo dia 1util de cada més,
devendo a primeira ser paga no momento da formalizagdo do
parcelamento.

CAPITULO V
DA RESCISAO DO PARCELAMENTO

Art. 8° - O parcelamento sera rescindido automaticamente, nas
hipoteses de:

I - inadimpléncia por 02 (dois) meses consecutivos ou 03 (trés)
meses alternados, o que primeiro ocorrer, relativamente a
qualquer dos débitos abrangidos pelo PPI - PMC;

II - decretacdo de faléncia, extingdo por liquidagado, ou cisdo da
pessoa juridica;

III - infragdo de qualquer das normas estabelecidas nesta Lei.
Paragrafo Unico. O parcelamento podera ser rescindido por
despacho fundamentado do Secretario de Finangas,
independente do disposto no "caput" deste artigo, nos casos
de alteragdo ou cancelamento dos débitos objeto do
parcelamento.

Art. 9° - A rescis@o do parcelamento requerido nos termos da
presente Lei independera de notificagdo prévia ao sujeito
passivo e podera implicar:

I - imediata execugdo judicial dos débitos que ndo foram
extintos com o pagamento das parcelas efetuadas e ou envio
para protesto extrajudicial e, encontrando-se o débito em
execugdo fiscal, em prosseguimento da acdo judicial,
independentemente ~ de  qualquer outra  providéncia
administrativa;

II - restabelecimento, em relagdo ao montante ndo pago, dos
acréscimos legais na forma da legislagdo aplicavel a época dos
vencimentos dos débitos originais.

CAPITULO VI
DO DESCONTO DEIPTU
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Art. 10 - Fica concedido desconto de 20% (vinte por cento)
sobre o valor devido a titulo do Imposto Predial Territorial
Urbano — IPTU, referente exclusivamente aos contribuintes que
realizem o pagamento integral do referido imposto até a data do
seu respectivo vencimento.

CAPITULO VII _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 - A opcao pelo PPI-PMC implica:

I - na aceitagdo plena e irretratavel de todas as condigdes
estabelecidas;

II - no pagamento regular das parcelas do débito consolidado;
II - na manutencdo automatica dos gravames decorrentes de
medida cautelar fiscal ¢ das garantias prestadas judicialmente
ou extrajudicialmente.

Paragrafo Unico. O deferimento de pedido de parcelamento de
débito em cobranga judicial ndo importa em novagao, transacao
ou no levantamento ou extingdo da garantia ofertada em
execucgdo judicial, caso exista, a qual ficard suspensa até o
término do cumprimento do parcelamento requerido.

Art. 12 - O Secretario de Financas do Municipio podera editar
normas regulamentares necessarias a execu¢ao do PPI-PMC;

Art. 13 - Os pagamentos efetuados no ambito do PPI-PMC
serdo amortizados proporcionalmente, tendo por base a relagao
existente na data da consolidacdo, entre o valor consolidado de
cada tributo, incluido no programa, e o valor total parcelado;

Art. 14 - O prazo estabelecido no Art. 3° §1° poderd ser
prorrogado por até 90 (noventa) dias por meio de Decreto do
Executivo Municipal, desde que devidamente justificado.

Art. 15 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cruzeta/RN, 30 de marco de 2022.

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPALDE CRUZETA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N.° 065, DE 08 DE JUNHO DE 2022.

Promove adequagoes necessarias aos dispositivos da
Emenda Constitucional n.° 103, de 13 de novembro de
2019 e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cruzeta, fago saber que a
Céamara Municipal de Cruzeta aprovou e eu sanciono a seguinte Lei
Comp lementar:

Artigo 1 - Em observancia as alteragdes promovidas no artigo 40, da
Constitui¢do Federal decorrentes da Emenda Constitucional n.° 103, de
13 de novembro de 2019, o Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) do Municipio de Cruzeta, instituido pela Lei Complementar
Municipal n.° 32, de 30 de agosto de 2013, observara as normas
contidas nesta lei.

Artigo 2 - O servidor integrante do Regime Proprio de Previdéncia
Social de que trata a Lei Complementar Municipal n.° 32, de 30 de
agosto de 2013, sera aposentado:

I — Voluntariamente:

Aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se mulher, e aos 62 (sessenta ¢ dois) anos de idade e 35
(trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, desde que cumprido o
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Aos 62 (Sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (Sessenta ¢
cinco) anos de idade de homem, desde que cumpridos o tempo minimo
de 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que
for concedida a ap osentadoria.

Paragrafo Unico: Os ocupantes do cargo de professor terdo idade
minima reduzida em 5 (cinco) anos em relagdo as idades decorrentes da
aplicagdo do disposto na alinea “a”, do inciso I, desde que comprovem
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio
infantil e no ensino fundamental e médio, por 25 (anos) de
contribui¢do, se mulher e, 30 (trinta) anos de contribui¢do, se homem.
IT - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiverem investidos, quando insuscetiveis de readaptagdo, hipotese
em que serd obrigatéria a realizagdo de avaliagdes periddicas para
verificacdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concessdo
da aposentadoria; ou

III - compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Artigo 3 - A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, no cargo em que estiver investido, sera precedida de licenga
para tratamento de saude.

§1° - Expirada a licenca para tratamento de saude a que se refere o
caput deste artigo, o segurado sera submetido a avaliacdo da junta
médica do municipio, e, constatando-se ndo estar em condigdes de
reassumir o cargo ou insuscetivel de readaptagdo, sera aposentado por
incapacidade permanente, no cargo em que estive investido, apos
parecer médico confirmatorio expedido pela pericia médica da
autarquia previdenciaria.

§2° - Na aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
concedida na forma do caput, serd obrigatdria a realizagdo de avaliagdes
bienais para verificacdo da continuidade das condigdes que ensejaram a
sua concessao.

Artigo 4 - Para célculo dos proventos dos beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cruzeta, exceto para o
benéfico de pensdo por morte, sera utilizada a média aritmética simp les
das remuneragdes adotados como base para contribuigdes ao regime
proprio de previdéncia social, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo,
compreendido da competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribui¢go, se posterior aquela competéncia.
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§ 1° A média a que se refere ocaputsera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para o
servidor que ingressou no servico publico em cargo efetivo apos a
vigéncia desta lei.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista
nocaput, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano
de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribui¢go, limitado a 100% (Cem por cento).

§ 3° - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando
decorrer de acidente de trabalho, de doenga do trabalho e de doenga
grave, contagiosa ou incuravel, o valor do beneficio correspondera a
100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista
nocaput.

§ 4° - Para fins do disposto no §3° entende-se como:

I- acidente em trabalho o evento danoso que tiver como causa mediata
ou imediata o exercicio das atribuigdes inerentes ao cargo ou, ainda, a
agressdo sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio de suas
atribuicoes;

II- doenga do trabalho a enfermidade que decorrer das condi¢des do
servigo ou de fato nele ocorrido, devendo o laudo médico estabelecer a
sua rigorosa caracterizagao;

III- doenga grave, contagiosa ou incuravel, com base em conclusdo da
medicina especializada, as seguintes enfermidades: tuberculose ativa,
alienacdo mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira
posterior ao ingresso no servico publico, hanseniase, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave,
estados avangados da doenga de Piaget (osteite deformante),
contaminagdo por radiagdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida,
artrite reumatodide, fibrose cistica (mucoviscidose), lipus eritematoso
disseminado (sistémico), pénfigo folidceo e outras que a lei indicar.

§ 5° - O prazo para provar a ocorréncia de acidente em trabalho, por
meio de processo especial, ¢ de oito dias, contado a partir da data do
evento danoso e prorrogavel por igual periodo mediante justificativa da
autoridade responsavel.

§ 6° - O wvalor do beneficio da aposentadoria compulsoria
correspondera ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20
(vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na
forma do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de cumprimento de
critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em
situagdo mais favoravel.

§ 7° - Poderao ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em
redugdo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de
contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para
qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o § 2° ou
para a averbag@o em outro regime previdenciario.

§8° - Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo
serdo reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Artigo 5 - Ao servidor efetivo com deficiéncia, vinculado ao Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cruzeta/RN, sera
concedido a aposentadoria a que alude a que alude o §4°-A, do artigo 40
da Constituigdo Federal, na forma da Lei Complementar Federal n°
142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo dos
beneficios, desde que cumpridos o tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a ap osentadoria.

Artigo 6 - Ao servidor efetivo, vinculado ao Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Cruzeta, cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biologicos
prejudiciais a saide, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizac@o por categoria profissional ou ocupag@o, serd concedida a
aposentadoria a que alude §4°-C, do artigo 40 da Constitui¢do Federal,
aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicdo e contribui¢do, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo
publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Paragrafo Unico: A aposentadoria a que se refere o caput, observara
adicionalmente as condi¢gdes e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem
com as regras especificas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia
social do Municipio de Cruzeta/RN, vedada a conversdo de tempo
especial em comum.
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Artigo 7 - Nos termos da norma inserta no artigo 36, da Emenda a
Constitui¢do Federal, n.° 103, de 12 de novembro de 2019, ficam
referendadas integralmente no ambito do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Cruzeta, a alteragdo promovida
peloartigo 1° da Emenda Constitucional n.° 103, de 12 novembro de
2019, no artigo 149, da Constituigdo Federal, e as revogacdes previstas
naalinea "a" do inciso Ie nosincisos IllelV do artigo 35, da Emenda a
Constitui¢do Federal, n.° 103, de 12 de novembro de 2019.

Artigo 8 - A taxa de administragio, prevista no artigo 68, da Lei
Comp lementar Municipal n.° 32, de 30 de agosto de 2013, devera ser
calculada anualmente, destinando-se ao custeio das despesas correntes
e de capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento do orgio ou
entidade gestora do RPPS, inclusive para conservagdo de seu
patrimonio, e correspondera ao 3,6 (trés inteiros e seis décimos por
cento), considerando o Indicador de Situagdo Previdenciaria (ISP-
RPPS) alusivo ao exercicio de 2020, incidentes sobre o valor total da
remuneragdo de contribuigdo de todos os servidores ativos, proventos
e pensdes dos segurados vinculados ao regime proprio de previdéncia
social do Municipio de Cruzeta, relativamente ao exercicio anterior.
Artigo 9 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cruzeta
constituird Reserva Administrativa, composta pelos recursos da Taxa
de Administragdo, devendo ser administrada em contas bancérias e
contabeis distintas dos recursos destinados ao pagamento dos
beneficios,

Pariagrafo Unico: A utilizagio dos recursos da Reserva
Administrativa, desde que ndo prejudique as finalidades de que trata o
caput, destinar-se-4, exclusivamente:

I - aquisicao, construgdo, reforma ou melhorias de imoveis destinados a
uso proprio do orgio ou entidade gestora nas atividades de
administragdo, gerenciamento e operacionaliza¢do do RPPS;

IT - reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores
empregados, mediante verificagdo por meio de analise de viabilidade
econdOmico-financeira;

III - recomposicdo ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores dos
recursos da Reserva Administrativa utilizados para fins diversos do
previsto neste artigo ou excedentes ao percentual da Taxa de
Administra¢@o inserido no plano de custeio do RPPS, sem prejuizo de
adogdo de medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis pela
utilizagdo indevida dos recursos previdenciarios; e,

IV - vedagao de utilizagdo dos bens imoveis destinados a uso proprio
do orgio ou entidade gestora nas atividades de administragdo,
gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS, para investimento ou uso
por outro 6rgio publico ou particular em atividades assistenciais ou
quaisquer outros fins ndo previstos no caput, exceto se remunerada
com encargos aderentes a meta atuarial do RPPS.

Artigo 10 - As contribui¢des previdencidrias, a que se referem os
artigos 27, 28 e 29, da Lei Complementar n.° 32, de 30 de agosto de
2013, e o respectivo repasse ao FUNPREV DE CRUZETA, nos
termos do art. 37, quando ndo recolhidas no prazo definido no §1° do
artigo 65, da Lei Complementar n.° 32, de 30 de agosto de 2013,
sujeitar-se-d0 a incidéncia de Multa de mora diaria definida no
percentual de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento), incidentes
sobre o total das contribui¢des ndo recolhidas, contados a partir do dia
imediatamente seguinte ao final do prazo para recolhimento, limitado
ao percentual de 20% (vinte por cento) do total das contribuigdes
devidas, e Juros de mora, incidentes sobre o total das contribui¢des nao
recolhidas, a partir do més subsequente ao do vencimento do prazo
para recolhimento até ao més anterior ao do efetivo recolhimento,
aplicando a taxa do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC,
acumulada mensalmente, ¢ de um por cento no més do pagamento,
incidente sobre o montante das contribui¢des néo recolhidas no prazo.
Artigo 11 - O artigo 6° da Lei Complementar M unicipal n.° 32, de 30
de agosto de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagio:

Artigo 6.° - S3o beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Cruzeta, devidos:

I—Ao segurado:

Aposentadoria

IT — Aos dependentes:

Pensdo por Morte.

Paragrafo Unico: Nos atos concessorios de aposentadorias e pensdes
pelo RPPS de Cruzeta, observar-se-d0 os limites remuneratorios
previstos no inciso XI, do artigo 37, da Constitui¢do Federal.
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Artigo 12 - O artigo 27, Lei Complementar Municipal n.° 32, de 30 de
agosto de 2013, passa a vigorar com a seguinte redago:

Art. 27. A aliquota de contribuicdo previdenciaria mensal dos
segurados ativos, inativos e pensionistas, para a manutengdo do RPPS,
sera progressiva, nos termos do artigo 28, desta lei, incidindo sobre a
remuneracdo de contribui¢do conforme dispde o artigo 25.

Paragrafo Primeiro: a contribuicdo previdencidria mensal a que se
refere o caput sera de carater compulsorio aos servidores ativos,
inativos e pensionistas ¢ em disponibilidade remunerada de qualquer
dos orgios e poderes do Municipio, incluidas suas fundacdes e
autarquias, de forma progressiva e incidentes sobre as faixas de
remuneragdo, conforme tabela abaixo:

Base de cilculo (R$) Aliquota (%)
Até R$ 1.212,00 11,00%
De R$ 1.212,01 a RS 2.424,00 12,00%
De R$ 2.424,01 a RS 4.848,00 13,00%
De R$ 4.848,01 a R$ 9.696,00 14,00%
Acima de R$ 9.696,01 14,50%

Paragrafo Segundo: Nao incidira as aliquotas de contribuicdo
previdenciaria mensal sobre os proventos de aposentadorias e pensdes
de valor até¢ R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Paragrafo Terceiro: os valores da base de calculo de incidéncia da
contribui¢do previdenciaria mensal serdo reajustados anualmente pelos
mesmos indices de atualizagdo dos valores das remuneragdes dos
servidores ativos.

Artigo 13 - Os afastamentos por incapacidade tempordria para o
trabalho, o salario-maternidade ¢ o auxilio-reclusdo serdo pagos
diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime
proprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Artigo 14 — O servidor que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei podera ap osentar-
se voluntariamente, desde cumpridos cumulativamente os seguintes
requisitos:

I - 60 (Sessenta) anos de idade, se mulher, e aos 65 (Sessenta e cinco)
anos de idade de homem,;

IT - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

III - cumprimento de periodo adicional correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do tempo que, na data de entrada em vigor desta,
faltaria para atingir o tempo minimo de efetivo exercicio no servigo
publico previsto no inciso II deste artigo.

§1 - A partir de 1° de janeiro de 2023, a idade de 60 (sessenta) anos da
mulher, prevista no inciso I docaput, seré acrescida em 6 (seis) meses a
cada ano, at¢ atingir 62 (sessenta e dois) anos de idade.

§2° - Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderdo ao valor apurado na forma
prevista no artigo 4° caput, §1°, §2° e §7°, desta lei.

Artigo 15 — Ao servidor filiado até a data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional n.° 103, de 13 de novembro de 2019, e que na
referida data contar com mais de 28 (vinte e 0ito) anos de contribuigéo,
se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribuicdo, se homem, fica
assegurado o direito a aposentadoria quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 30 (trinta) anos de contribuigdo e 55 (cinquenta e cinco) de idade, se
mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribui¢do e 60 (sessenta) de
idade, se homem; e

II - cumprimento de periodo adicional correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do tempo que, na data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional n.° 103, de 13 de novembro de 2019, faltaria
para atingir 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuigdo, se homem.

Artigo 16 — O servidor que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei podera aposentar-
se voluntariamente, desde que tenha 25 (vinte e cinco) anos de efetivo
exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, quando preencher cumulativamente os seguintes
requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um)
anos de idade, se homem, ¢ 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher,
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e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem; e

IT - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as
fracdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, ¢ 96
(noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 2° e
3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2023, a pontuagdo a que se refere o
inciso II do caput, serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até
atingir o limite de 95 (noventa e cinco) pontos, se mulher, ¢ de 105
(cento e cinco) pontos, se homem.

§ 2° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o
calculo do somatério de pontos a que se referem o inciso II do caput e
0§2°

§ 3° Para o servidor que tenha ingressado no servigo publico até 16 de
dezembro de 1998, o acréscimo da pontuagdo a que se refere o § 2° do
caput, serd limitado a 90 (noventa) pontos, se mulher, ¢ 100 (cem)
pontos, se homem.

§ 4° Para o servidor que tenha ingressado no servigo publico até 31 de
dezembro de 2003, o acréscimo da pontuagdo a que se refere o § 2° do
caput, sera limitado a 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e 102
(cento ¢ dois) pontos, se homem.

§ 5° Para o titular do cargo de professor que comprovar tempo de
efetivo exercicio exclusivamente nas fun¢des de magistério na educagio
infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de idade e de
tempo de contribui¢o serdo:

I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, ¢ 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se homem;

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 30 (trinta)
anos de contribuigdo, se homem,; e

§ 6° O somatorio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o
inciso II do caput, para o servidor a que se refere o § 4° incluidas as
fracdes, sera de 76 (setenta e seis) pontos, se mulher, ¢ 86 (oitenta e
seis) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de
janeiro de 2023, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 82
(oitenta e dois) pontos, se mulher, e de 95 (noventa e cinco) pontos, se
homem.

§ 7° O acréscimo da pontuagdo estabelecido no § 6° sera limitado a 78
(setenta e oito) pontos para a professora ¢ 88 (oitenta e oito) pontos
para o professor que tenham ingressado no servigo publico até 16 de
dezembro de 1998, ¢ a 81 (oitenta e um) pontos para a professora e 91
(noventa e um) pontos para o professor que tenham ingressado no
servigo publico até 31 de dezembro de 2003, também aplicavel aos
ocupantes de cargos de diregdo e coordenagdo pedagogica,
supervisores, orientadores e demais profissionais que atuem na agdo
pedagogica.

§ 8° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresp onderao:

I - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de
2003, desde que tenha, no minimo, 57 (cinquenta e sete) anos de idade,
se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem, ou, para os
titulares do cargo de professor de que trata o § 6° 52 (cinquenta e dois)
anos de idade, se mulher, ¢ 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem,;

II - ao valor apurado na forma prevista no artigo 4°, caput, §1° §2°e
§7° desta lei.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2°
do art. 201 da Constituicao Federal, e serdo reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 7°, da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos
no inciso I, do § 8°, deste artigo; ou

IT - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, na hipétese prevista no inciso I do § 8° deste artigo.

Artigo 17 — O servidor que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei podera ap osentar-
se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos
de idade, se homem,;

II - 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuigdo, se homem,;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
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IV - periodo adicional de contribuigdo correspondente a metade do
tempo que, na data de entrada em vigor desta lei, faltaria para atingir o
tempo minimo de contribuigdo referido no inciso II.

Paragrafo Unico: O valor das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo correspondera’:

I - em relagdo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003, a totalidade da
remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

IT - em relagdo aos demais servidores, ao valor apurado na forma
prevista no artigo 4° caput, §1°, §2° e §7°, desta lei.

Artigo 18 — O servidor que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta lei, cujas atividades
tenham sido exercidas com efetiva exposi¢do a agentes quimicos,
fisicos e biologicos prejudiciais a satide, ou associagdo desses agentes,
vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde
que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, na forma dos
artigos 57 e 58, da Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991,
poderdo aposentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e
do tempo de contribuigdo forem, respectivamente, 86 (oitenta e seis)
pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do para homens e 81
(oitenta e um) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢do
para mulheres.

§ 1° O valor da aposentadoria de que trata este artigo correspondera:

I - a totalidade da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de
2003;

II - ao valor apurado na forma prevista no artigo 4°, caput, §1° §2°e
§7°, desta lei.

Artigo 19 — Até que lei discipline, a concessdo de aposentadoria do
servidor com deficiéncia sera concedida na forma do art. 22 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Paradgrafo tnico. O valor da aposentadoria dos servidores com
deficiéncia, que ingressaram no servigo publico até 31 de dezembro de
2003, correspondera a totalidade da remuneragdo do servidor publico
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e, para os demais, o
valor apurado na forma prevista no artigo 4°, caput, §1°, §2°e §7°, desta
lei.

Artigo 20 — O servidor que cumprir as exigéncias para a concessdo de
aposentadoria voluntaria estabelecidas nesta lei e que optar por
permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria até completar a
idade para aposentadoria compulsoria.

Artigo 21 — Fica revogado o artigo 24, Lei Complementar Municipal
n.°32, de 30 de agosto de 2013.

Artigo 22 - Esta lei entra em vigor:

I — noventa dias ap6s a sua publicacgo, relativamente as disposi¢cdes
insertas no seu artigo 12, em observancia ao que dispde o §6° do artigo
195, da Constituicao Federal;

II — na data de sua publicagdo, para os demais dispositivos, revogando
as disposigdes que lhes s@o contrarias ou incompativeis com as suas
disposigdes.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se o presente ato.
Gabinete do Prefeito, Cruzeta/RN, 08 de junho de 2022.

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito M unicipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPALDE CRUZETA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 066, DE 26 DE JULHO DE 2022.

Estabelece o piso salarial do Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate as Endemias no
Municipio de Cruzeta, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CRUZETA, no uso de suas atribuigdes legais, etc.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou, e eu
sanciono, a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o piso salarial, como vencimento inicial
das carreiras de

Agente Comunitario de Saude (ACS) e de Agente de Combate
as Endemias (ACE) do Municipio de Cruzeta, em valor nao
inferior a 02 (dois) salarios minimos, conforme definido pelo
artigo 198, § 9° da Constituigdo Federal c/c art. 9°-A da Lei
Federal n°® 11.350/2006.

§ 1°- A partir do exercicio financeiro de 2023, o Poder Executivo
reajustara, por Decreto do executivo, em até 30 (trinta) dias do
reajuste concedido pela Unido ao salario-minimo, a Tabela
Salarial das Carreiras ja existentes de ACS e ACE.

§ 2° - O cumprimento do que dispde o caput do Art. 1°, fica
condicionado ao repasse por parte da Unido, nos termos do Art.
198, § 9° da Constituicao Federal.

Art. 2° -As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario,
ficando automaticamente incluidas no Plano Plurianual ¢ na Lei
de Diretrizes Orgamentarias de 2022

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros repassados pela
Unido ao Municipio de Cruzeta para pagamento do descrito no
art. 1°, ndo serd objeto de inclus@o no célculo para fins do limite
de despesa com pessoal, a teor do §11 do art. 198 da
Constituigdo Federal.

Art. 3° -Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario, inclusive retroagindo
os efeitos financeiros a partir de 06 de maio de 2022.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Cruzeta/RN, 26 de julho de 2022.

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito
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